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ESTABELECE AS NORMAS DO PROCESSO
SELETIVO AO INGRESSO NO CURSO DE POS-
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1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo, de carater eliminatério e classificatdrio, destina-se a sele¢do de
candidatos para provimento de vagas no Programa de Pds-Graduacdo Lato Sensu,
modalidade de treinamento em servico, em Residéncia em Area Profissional da Satde, em
Medicina Veterinaria, conforme vagas estabelecidas no Item 2 deste Edital, e sera realizado
sob a responsabilidade da Comissdo de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional
da Satide (COREMU) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA).

1.2 O Processo Seletivo sera executado, em todas as suas fases, pela Comisséo de Selecdo
eleita entre os membros da COREMU da UFERSA.

1.3 O Programa em questdo, protocolados no Sistema da Comissdo de Residéncia
Multiprofissional em Saude (SiSCNRMS), oferecera aos selecionados, bolsas trabalho
financiadas pela Secretaria de Educacdo Superior/Ministério da Educagdo, atualmente no
valor de R$ 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos), conforme portaria
interministerial n°® 9, de 13 de outubro de 2021, que estéo sujeitas aos descontos e retengdes
tributarias e previdenciarias, nos termos da lei.

1.4 Os residentes bolsistas devem se dedicar exclusivamente as atividades do Programa e
ndo podem desenvolver outras atividades profissionais no periodo que estiverem usufruindo
desta condicdo (Lei No 11.129, de 30 de junho de 2005, artigo 13, paragrafo segundo).

1.5 As atividades do Programa de Residéncia em Medicina Veterinaria (PRMV) da
UFERSA séo organizadas em disciplinas especificas dentro das &reas de concentragdo do



Programa. Além da programacdo especifica voltada as &reas de conhecimento referidas,
temas relacionados & bioética, ética profissional, epidemiologia, seguranca do paciente,
metodologia cientifica, estatistica, politicas publicas de salide e Sistema Unico de Salde sdo
abordados no eixo comum das disciplinas para todas as areas do Programa.

1.6 Os cenarios de praticas ou treinamento em servico serdo realizados no Hospital
Veterinario Paulo Fernandes Cisneiros da Costa Reis (Servicos de Anestesiologia
Veterinaria, Patologia Clinica, Clinica Médica de Pequenos Animais, Clinica Cirurgica de
Animais de Companhia; Clinica Médica e Cirlrgica de Grandes Animais, Diagnostico por
Imagem em Animais de Companhia, Clinica Médica e Cirdrgica de Animais Silvestres e
Laboratérios que prestam auxilio diagndstico ao HOVET). Também poderdo desenvolver
atividades na Rede de Atencdo a Salde loco-regional do Municipio de Mossor6-RN ou
cidades vizinhas que fazem parte do COAPES (Contratos Organizativos de Acao Publica de
Ensino-Saude).

1.7 A duragdo do Programa é de dois anos, com periodos de 30 dias de férias anuais. Ao
todo, sdo 5.760 horas de atividades (60 horas/semana), das quais 80% sdo praticas e 20%
tedricas e ou, tedrico-praticas.

1.8 Ao fim do término do programa o aluno aprovado tera direito ao certificado de
especializacdo Lato Sensu, modalidade de treinamento em servico em Residéncia em Area
Profissional em Salde em Medicina Veterinaria, na area de concentracdo escolhida, emitido
pela UFERSA.

2 DO NUMERO DE VAGAS E DA SITUACAO DOS PROGRAMAS

2.1 A Comissdo de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Salde da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido — COREMU da UFERSA, representada por
seu Coordenador Geral, usando de suas atribuicdes legais, torna publico e estabelece normas
para o preenchimento das vagas oferecidas para ingresso em 2025, em conformidade com o
Regulamento interno dos Programas, Resolucdo CONSEPE/UFERSA N° 003/15 de 26 de
janeiro de 2015, com os dispositivos legais e as normativas atinentes as Residéncias
Multiprofissionais e em Area Profissional da Salde, mediante as condices estabelecidas
neste Edital, na Lei N° 11.129, de 30 de junho de 2005, com as portarias interministeriais e
com as resoluges da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude que
tratam da matéria e demais disposicGes aplicaveis (http://portal.mec.gov.br).
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Area de concentragio do N° vagas ampla N° vagas N° vagas Total de vagas
programa CONCOrTeNcia reservadas | reservadas
PPP PCD

Clinica Médica e Cirurgica 04 ]

de Grandes Animais - 04
Anestesiologia Veterinaria 02 01 - 02
Cllplca. Médica de Pequenos 02 01 ) 03
Animais
Diagnostico por Imagem de o1 ) )
Animais de Companhia 01
Patologia Clinica 02 01 - 02
Cllnlcg M'edlc?a e Cirargica 02 ) i 02
de Animais Silvestres
Clinica Cirargica de
Animais de Companhia 01 ) ) 01

Total 12 03 00 15

2.2 Aescolha da area de concentragdo do programa de Residéncia é unica e intransferivel.

2.3 O candidato ndo deve ter cursado, integralmente, programa de residéncia na mesma area
profissional da satde, na UFERSA ou em qualquer outra instituicao.

3 DA RESERVA DE VAGAS EM ACOES AFIRMATIVAS

3.1 Concorrerdao as vagas reservadas pelas acdes afirmativas, os/as candidatos/as autodeclarados/as
que optarem por essa modalidade, preenchendo campo especifico em formulario do Programa de Pds-
Graduagcdo Lato Sensu, modalidade de treinamento em servico, em Residéncia em Area Profissional da
Saude, em Medicina Veterinaria no ato de inscricdo no processo seletivo. Para fins de inscri¢do e
elegibilidades, o/a candidato/a deveré apresentar documentacdo especifica. Serdo considerados os/as
candidatos/as que se autodeclararem como tais no ato da inscricdo no processo seletivo.

3.1.1. Pretos(as) e pardos(as)): os(as) candidatos(as) que se autodeclararem como tal no ato da
inscricdo no processo seletivo conforme os quesitos de cor, raga e etnia utilizados pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Pessoas autodeclaradas pretos(as) e pardos(as) deverdo
anexar no processo seletivo:

I — A autodeclaracdo, mediante Formulario de Autodeclaracdo (ANEXO 1V) devidamente assinado,
indicando o pertencimento étnico.



3.1.2. Indigena: aquele(a) que pertenga & comunidade indigena no territério nacional. Pessoas
autodeclaradas indigenas deverdo anexar no processo seletivo:

I — A autodeclaracdo, mediante Formulério de Autodeclaracdo (ANEXO 1V) devidamente assinado,
indicando o pertencimento étnico;

Il — Declaracéo da lideranca ou declaracio da FUNAI (Fundagdo Nacional do indio) ou de agéncia
equivalente com reconhecimento oficial emitido ha menos de 5 anos.

3.1.3. Quilombolas: povos de regiGes remanescentes de quilombos. Pessoas autodeclaradas
quilombolas deverédo anexar no ato da inscri¢do no processo seletivo:

I — A autodeclaragdo, mediante formulario de Autodeclaracdo (ANEXO 1V) devidamente assinado,
indicando o pertencimento étnico;

Il — Declaracdo da lideranca ou registro do INCRA (Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma
Agraria) ou de agéncia equivalente com reconhecimento oficial emitido ha menos de 5 anos.

COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

Os/as candidatos/as autodeclarados/as pretos/as, pardos/as, quilombolas e indigenas serdo
entrevistados/as, presencialmente, durante o processo seletivo pela comisséo de heteroidentificacao
para que ndo haja desvio da finalidade da politica de a¢des afirmativas. Recomenda-se ndo fazer
bronzeamento natural ou artificial, bem como ndo fazer uso de maquiagem durante a entrevista.

3.1.4. Pessoa com deficiéncia: A Pessoa com deficiéncia é aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢Ges com
as demais pessoas, conforme o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. No ato de inscricdo, o(a)
candidato(a) devera informar a deficiéncia que apresenta, se necessita e quais sao as adaptacoes.

3.1.5. Tais adaptacBes serdo necessarias para a realizacdo das provas, que serdo atendidas segundo
critérios de viabilidade e razoabilidade analisados pela Comissdo de Processo Seletivo do Programa de
Pés-Graduagdo Lato Sensu, modalidade de treinamento em servico, em Residéncia em Area
Profissional da Saude, em Medicina Veterinaria da Ufersa, com auxilio da CAADIS/Ufersa. O(A)
candidato(a) que concorrer a vaga prevista para pessoa com deficiéncia deve entregar, no ato de
inscricdo do processo seletivo, 0s seguintes documentos:

I — A autodeclaracdo, mediante formulario (ANEXO 1V) devidamente assinado, indicando o grupo
social ao qual pertence;

Il — Atestado médico emitido nos Gltimos 12 (doze) meses, assinado por um(a) medico(a) especialista
na area da deficiéncia alegada pelo candidato, contendo o grau ou nivel de deficiéncia, o codigo
correspondente & Classificacdo Internacional de Doenga (CID) e um parecer do(a) médico(a) contendo
as necessidades especificas, considerando as peculiaridades da deficiéncia. - Para candidatos(as) com
deficiéncia auditiva, audiometria (tonal e vocal) e imitanciometria, realizadas nos 12 (doze) meses
anteriores a inscrigdo no processo seletivo. - Para candidatos(as) com deficiéncia visual, exame
oftalmol6gico em que conste a acuidade visual, realizado nos dltimos 12 (doze) meses, e laudo
médico. Observacdes importantes: Atestados, exames e laudos médicos deverdo apresentar CID, nome
legivel, carimbo e assinatura do profissional e CRM.



3.1.6. Trans (transsexuais, transgéneros e travestis) Pessoas autodeclaradas trans (transsexuais,
transgéneros e travestis) deverdo anexar no processo seletivo:

I — A autodeclaracdo, mediante Formulario de Autodeclaracdo (ANEXO 1V) devidamente assinado,
indicando o nome social que devera ser utilizado para divulgacao dos resultados e tratamento pessoal e
0 nome de registro para efeito de conferéncia dos documentos.

3.1.7. Refugiados e solicitantes de reflgio, pessoas migrantes (estrangeiras), em situacdo de
vulnerabilidade social. As/Os candidatas/os estrangeiras/os em situacdo de refugio, ou com visto
humanitario, ou migrantes (estrangeiros) deverdo anexar:

I — A autodeclaracdo, mediante formulario de Autodeclaracdo (ANEXO IV) devidamente assinado.

I1 — Documento oficial expedido por autoridade brasileira, ou documento que comprove sua condig&o.
Os documentos de inscri¢do dos candidatos da reserva de vagas e agdes afirmativas serdo analisados
pela comissao designada pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo da UFERSA para o trabalho
envolvido nas acGes afirmativas do Programa de Pds-Graduagdo Lato Sensu, modalidade de
treinamento em servico, em Residéncia em Area Profissional da Satde, em Medicina Veterinaria e
encaminhados para a comissao geral do processo seletivo.

4  DAS INSCRICOES

4.1 Poderdo se inscrever, gratuitamente, para este processo seletivo, Médicos Veterinarios graduados
e estudantes concluintes de Medicina Veterinaria em Instituicdo de Ensino Superior reconhecida ou
autorizada pelo MEC, desde que comprovem a conclusdo do referido curso no ato da matricula no
PRMV da UFERSA, em caso de aprovagéo.

4.2 As inscricoes serdo efetuadas somente pelo formulario eletronico:
https://forms.gle/joBHUYRc6Gx0asCB9 a partir do dia 28 de outubro de 2026 até as 23:59 do dia 11
de Novembro de 2026.

4.3 Para efetuar a inscri¢do o candidato devera:

4.3.1 Preencher integralmente o formulario de inscricdo, exclusivamente via formulario eletrdnico,
escolhendo a area para a qual deseja concorrer, conforme item 2.1.

4.4 N&o serdo aceitas inscrigdes entregues pessoalmente na COREMU-UFERSA ou via correios;

4.5 No ato da inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente, fazer op¢do por uma unica area de
concentragéo.

4.6 Nao serdo aceitos quaisquer pedidos de alteragdo na area de concentracdo escolhida apds
efetivada a inscricao.

4.7 A COREMU/UFERSA néo se responsabiliza por inscricdo ndo recebida por motivo de ordem
técnica dos sistemas de informacédo e ou ndo funcionamento adequado da internet, bem como outros
fatores que impossibilitem a realizacdo da mesma.

4.8 O ato da inscri¢do caracteriza, por parte do candidato, a técita aceitacdo das normas e condigdes
descritas neste Edital e seus ANEXOS.

4.9 As informagdes prestadas pelo candidato, no Requerimento de Inscri¢cdo, serdo de inteira
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responsabilidade do candidato, que podera ser excluido do Processo Seletivo, se for constatada
inveracidade, incorrecdo ou auséncia das informacoes.

4.10 Atendidas todas as exigéncias, a inscricdo do candidato devera ser homologada.
4.11 A partir do dia 13 de novembro de 2026 o candidato dever4 acessar o endereco eletronico

<http://prmv.ufersa.edu.br> para verificar a homologacéo da sua inscricéo.

5 DASPROVAS
5.1.1 O Processo seletivo sera realizado em duas fases:

5.1.1. Primeira Fase: Prova Escrita Objetiva, de carater classificatorio e eliminatdrio:

DISCIPLINAS* QUESTOES
Conhecimentos especificos da Area de conhecimento 25
Conhecimentos comuns a todas as Areas 05
Prova prética de Diagndstico por Imagem em Animais de 05
Companhia

*conforme contedido programético descrito no ANEXO I.

5.1.2. Segunda Fase: Analise do Desempenho Académico (vide item 7.4) e Curricular
(ANEXO I1), ambas de carater classificatorio.

6 DAPROVAESCRITA OBJETIVA

6.1. A aplicacdo da Prova Escrita Objetiva esta prevista para o dia 22 de novembro de 2026, na
cidade de Mossoro, Estado do Rio Grande do Norte, e sera realizada as 09 horas (horario de Brasilia),
em salas de aula do prédio da Central de Aulas 01, Campus Oeste da UFERSA, na Av. Francisco
Mota - Bairro Costa e Silva - Mossord - RN.

6.2 A prova terd duragdo minima de 01 (uma) hora e maxima de 04 (quatro) horas. O candidato
que se ausentar antes do prazo minimo estipulado (01 hora) sera eliminado do Processo Seletivo.

6.2.1. Em cada sala de prova deverdo permanecer pelo menos os 3 (trés) ultimos candidatos(as), que
vao assinar a ata e permanecer em sala até que todos entreguem suas provas.

6.3 O candidato devera comparecer aos locais de prova teorica a partir das 08h, sendo 0 acesso
interrompido pontualmente as 09h. A prova pratica de Diagnostico por Imagem sera realizada no
Hospital Veterinario da UFERSA a partir das 14h. A prova terd duracdo maxima de 01 (uma) hora,
onde todos os candidatos terdo acesso as mesmas imagens de cinco (5) casos clinicos, cada caso tera a
duracéo de 10 minutos.

6.3.1 O candidato devera comparecer ao local da prova, designado pela COREMU, munido de
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caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente, ndo sendo permitido
qualquer outro material.

6.3.2 O candidato devera, facultativamente, comparecer usando mascara (descartaveis, de tecido ou
de qualquer outro material adequado) cobrindo boca e nariz, podendo levar unidade reserva, se
necessario, e seguir os protocolos preconizados pela Comisséo de Biosseguranga da UFERSA.

6.4. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de
identidade original com foto que bem o identifique, como: Carteiras e ou Cédulas de ldentidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica ou de Defesa Social, pelas Forcas Armadas, pelo
Ministério das Relacdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselho de Classe que, por forca de Lei Federal,
valem como documento de identidade, a exemplo da Carteira do CRMV; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n°.
9.503/97).

6.4.1. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

6.4.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido hd no méaximo 30 (trinta)
dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e
impresséo digital em formulario especifico.

6.5 Eventuais pertences pessoais deverdo ser depositados em local indicado pelos fiscais de sala
durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local de provas. A COREMU/UFERSA nao
se responsabiliza por perdas, extravios ou danos que ocorrerem.

6.6  N&o havera segunda chamada ou repeti¢do de prova.

6.7 O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizacdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

6.8 O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultard em sua eliminacao do Processo Seletivo.

6.9 Na Prova Escrita Objetiva, o preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme as instrugdes deste Edital e do Fiscal
de sala.

6.9.1 O candidato devera preencher completamente os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova
Escrita Objetiva, com caneta esferografica transparente de tinta preta ou azul.

6.9.2 N&o serdo computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.9.3 Os prejuizos advindos de marcacOes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato, ndo havendo substituicdo da Folha de Respostas por erro do
candidato.

6.10 Durante a realizagdo da prova, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de celular, aparelhos eletrénicos, maquina



calculadora, livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

6.11  Motivard a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das sancfes penais
cabiveis, a fraude ou tentativa de fraude a quaisquer das normas definidas neste Edital, aos
comunicados, as Instru¢cbes ao Candidato ou as Instrugdes constantes da prova, bem como ao
tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacéo das provas.

6.11.1 Seréa eliminado do processo seletivo o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

¢) ndo apresentar documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal,

e) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio da prova escrita objetiva;

f) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacao,
impresso nao permitido bem como méaquina calculadora ou similar;

g) estiver portando durante a prova, reldgios, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, tablet,
receptor, gravador ou outros equipamentos similares, bem como protetores auriculares, ainda que
desligados e sem bateria.

h) estiver portando no local de prova qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacéo (bip,
telefone celular ou outros equipamentos similares), ainda que desligados e sem bateria.

i) fizer anotacdo de informac@es relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio, que ndo o fornecido pela COREMU no dia da aplicacéo das provas;

J) ausentar-se da sala de provas levando a Folha de Respostas ou outros materiais ndo permitidos,
sem autorizacao;

K) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

I) lancar mao de meios ilicitos para a execucao das provas;

m) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
6.12. Quanto a realizacdo da Prova Escrita Objetiva:

6.12.1 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas, sendo permitido
ao mesmo levar o caderno de questdes transcorridas 2 (duas) horas de prova.

6.12.2 Quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletrénico, visual ou grafoldgico, que o
candidato utilizou processos ilicitos, sua prova serd anulada e 0 mesmo serd automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

6.12.3 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em virtude do afastamento de candidato da sala de prova.

6.12.4 Em hipdtese nenhuma serd realizada qualquer prova fora do local, data e horério
determinados pela COREMU.



6.12.5 As provas, bem como o gabarito preliminar serdo divulgados no endereco eletronico da
UFERSA (http://prmv.ufersa.edu.br), no prazo méaximo de 04 (quatro) horas apds o encerramento da
Prova Escrita Objetiva.

6.12.6 Legislacdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste Edital, assim, como
alteracdes em dispositivos legais e normativos posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas
deste Concurso.

7 DO JULGAMENTO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

7.1 A Prova Escrita Objetiva versara sobre os contetdos especificados no ANEXO I deste Edital,
com duragdo maxima de 04 (quatro) horas.

7.2 Cada questao da Prova Escrita Objetiva tera 05 (cinco) alternativas (de “A” a “E”), devendo o
candidato assinalar apenas uma, que julgue ser correta.

7.3 Naavaliacdo da Prova Escrita Objetiva sera utilizado o escore bruto. O escore bruto corresponde ao
nimero de pontos que o candidato obteve na prova.

7.4 Cada questdo correta corresponde a 01 (um) ponto que devera compor a média ponderada a ser
calculada conforme item 9.2. Questfes anuladas serdo pontuadas para todos os candidatos.

7.5 Na correcdo da Folha de Respostas, ndo serdo contabilizadas questfes com mais de uma opgéo
assinalada, com rasuras ou em branco.

7.6  Seraeliminado do Processo Seletivo o candidato que obtiver menos de 15 pontos (50%) da Prova
Escrita Objetiva.

7.7 Todos os candidatos que fizerem a prova tedrica objetiva de Diagndstico por Imagem de Animais
de Companhia terdo o direito de realizar no mesmo dia as 14h00 as 5 questBes da Prova prética, que sera
sobre descrever os achados de imagem de casos clinicos reais de forma discursiva. Cada caso valera 2,5
pontos, num total de 10 pontos. No decorrer do processo seletivo, e correcdo da prova tedrica, s6 serdo
corrigidas as provas praticas o candidato que obtiver nota maior ou igual a 50% (15 pontos) na Prova
Escrita Objetiva. As notas na prova tedrica e pratica serdo somadas e o valor dividido por dois, para poder
ter uma nota que sera o valor final da Prova Escrita Objetiva.

8 ANALISE CURRICULAR E DO RENDIMENTO ACADEMICO

8.1 O candidato que obtiver nota maior ou igual a 50% (15 pontos) na Prova Escrita Objetiva
passara a segunda fase de analise curricular e do rendimento académico.

8.2 A planilha do ANEXO II, devidamente preenchida e assinada, suas comprovagoes, bem
como o histérico escolar, deverdo ser inseridos em campo especifico no ato da inscricao.

8.3 O Historico Escolar da Graduagdo deve estar devidamente atualizado e assinado pela
autoridade competente. Caso emitido eletronicamente, devera constar o cédigo de verificagcdo de
autenticidade.

8.4 A COREMU/UFERSA ndo se responsabiliza por documentos referentes & anélise curricular
ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos sistemas de informacdo ou ndo funcionamento
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adequado da internet, bem como outros fatores que impossibilitem a realizacdo da mesma.

8.5 Caso o candidato ndo envie 0 ANEXO Il com a documentacdo comprobatoria (detalhado
conforme item 8.5) e o Histdrico Escolar da Graduagdo, os mesmos ndo serdo computados para
composicdo da nota final.

8.6  Entende-se por CRA ou IRA a média aritmética das notas em disciplinas cursadas na graduacéo
e é devidamente indicado no historico académico. Caso a instituicdo de ensino ndo utilize estes
indices, com essa nomenclatura, o candidato devera obter declaracdo emitida pela Coordenagdo do
Curso, ou equivalente, com sua média obtida, salientando-se que nédo apresentacao desta declaracao
com o valor da média aritmética das notas em disciplinas cursadas na graduacao, acarretara na
pontuacéo 0 (Zero) para o item.

9 DO JULGAMENTO DA ANALISE CURRICULAR E RENDIMENTO ACADEMICO

9.1. Somente serdo avaliados, para a segunda fase, os curriculos e rendimento académico dos
candidatos que obtiverem nota igual ou maior que 50% (15 pontos) na Prova Escrita Objetiva,
respeitando o limite maximo de 5 (cinco) vezes o numero de vagas ofertadas para a area de
concentragdo do programa.

9.1.1 Em caso de empate no resultado da Prova Escrita Objetiva sera utilizado como critério de
desempate a maior nota obtida na parte de conhecimentos especificos da area de concentracdo do
programa.

9.2 A analise curricular constara da apreciacdo dos documentos comprobatérios encaminhados
pelos candidatos, referentes a formacdo, aperfeicoamento académico e experiéncia profissional
(ANEXO I1).

9.3 Ao candidato cabe o adequado preenchimento das informagfes conforme o ANEXO 11, que
posteriormente sera conferida pela COREMU.

9.4 Somente serdo conferidos os documentos comprobatdrios da analise curricular que estiverem
assinalados e somados, devidamente preenchidos pelo candidato no ANEXO II.

9.5 Os documentos comprobatorios serdo conferidos e DEVEM ESTAR ORGANIZADOS NA
ORDEM solicitada no ANEXO 1.

9.6 Durante a analise curricular e rendimento académico podera ser exigido do candidato, em
caso de davida, documentos que comprovem a veracidade ou autenticidade da documentacao
entregue. Para comprovacdo de experiéncia profissional serdo validos os seguintes documentos:
carteira assinada, contrato ou declarac@o de vinculo/prestacdo de servigo emitida em nome do CNPJ.

9.7 A pontuacéo obtida na analise curricular e rendimento académico serd atribuida conforme
os itens:

a) O total de pontos obtidos pelo candidato sera igual a soma dos pontos obtidos em cada item da
tabela constante no ANEXO I1;

b) A contagem de pontos sera cumulativa;

c) Apenas serdo apreciadas e atribuidas as informacdes previstas na tabela de pontos referentes ao
ANEXO I1;
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d) O documento cuja natureza permita sua inclusdo em mais de um item da tabela de pontos, sera
pontuado apenas uma Unica vez, cabendo ao candidato a responsabilidade desta escolha;

9.8 Somente serdo validados e computados os titulos e documentos obtidos e comprovados dos
altimos 5 anos (2022 a 2026).

9.9 A nota da andlise curricular serd calculada através do somatério de pontos atribuidos,
com base nos documentos e no preenchimento do ANEXO II.

9.10  N&o serdo computados os titulos que ndo atendam aos requisitos do Item 8 e ou erroneamente
incluidos no ANEXO 11 deste edital.

10 DA CLASSIFICACAO

10.1. A NOTA FINAL (NF) dos candidatos sera obtida através da média ponderada da nota da
PROVA ESCRITA OBJETIVA, CRA ou IRA ou equivalente e Analise Curricular.

10.1.1. A Prova Escrita Objetiva tera peso equivalente a 07 (sete), a Analise Curricular tera peso
equivalente a 02 (dois) e 0 CRA ou IRA ou equivalente tera peso equivalente a 01 (um).

10.2 A nota atribuida a Prova Escrita Objetiva sera igual a quantidade de pontos obtidos, dividida
por 3.

10.3  Seré atribuida nota 10,0 na analise curricular para o candidato com maior nimero de pontos,
consideradas notas com duas casas decimais, arredondadas devidamente, se necessario, conforme
ANEXO I1, sendo atribuido aos demais candidatos notas proporcionais a maior nota.

10.4 O CRA ou IRA ou equivalente estara na escala de 0 a 10, consideradas notas com até duas
casas decimais. Caso estas casas decimais excedam no documento original, serdo arredondadas.

10.5 O célculo da NOTA FINAL seguira a seguinte formula:

Onde: NF=(N1x7) +(N2x2)+ (N3x1)

10

N1= Nota atribuida a Prova Escrita Objetiva
N2= Nota atribuida a Analise Curricular
N3= Nota do CRA ou IRA ou equivalente

10.6 A NOTA FINAL dos candidatos terd no maximo 10,00 (dez) pontos, com arredondamento
para duas casas decimais.

10.7  Acclassificagdo final dos candidatos serd em ordem decrescente das NOTAS FINAIS. A lista
divulgada deve constar a NOTA FINAL obtida pelos candidatos e a sua classificacao.

10.7.1 A classificacdo final dos candidatos sera publicada no endereco eletronico:
http://prmv.ufersa.edu.br, pela Comissdo de Residéncia Multiprofissional no Hospital
Veterinario da UFERSA no dia 20 de dezembro de 2026.
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10.7.2 Serdo classificados para a area de concentragédo escolhida, em ordem decrescente da NOTA
FINAL de acordo com o nimero de vagas. No caso de empate na NOTA FINAL, serd utilizado
como critério de desempate, 0 que se segue:

10.7.3 Maior pontuacdo na Prova Escrita Objetiva.
10.7.4 Maior pontuacdo na analise curricular.

10.7.5 Maior idade (Paréagrafo Unico do art. 27 da Lei N°. 10.741/03, Lei do 1doso).

11 DOS RECURSOS

11.1 Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento da inscrigéo do candidato;

b) as questdes da prova escrita objetiva, pratica e ao gabarito preliminar;

c¢) a divulgacdo do CRA, IRA ou equivalente e da pontuacdo por analise curricular.

11.2 O candidato tem o direito de recorrer em qualquer etapa do processo, referente a sua
pontuacéo, desde que obedecidos os prazos estipulados no presente edital.

11.3 Os recursos deverdo ser interpostos tempestivamente, por meio eletrénico divulgado
na ocasido da publicacdo do resultado de cada etapa, observados os prazos deste edital.

11.4  Os recursos interpostos em desacordo com as especifica¢fes contidas neste Capitulo
nado serdo avaliados.

11.5 O Gabarito preliminar, o resultado da Prova Escrita Objetiva e a Pontuacéo atribuida
na andlise curricular e rendimento académico, podendo ser alterados em funcdo dos
resultados das analises dos recursos impetrados, podendo ocorrer reclassificagdo ou
eliminacédo de candidatos.

11.6 As provas serdo corrigidas, definitivamente, de acordo com o Gabarito Oficial
Definitivo, divulgado apés o prazo recursal.

12 DOS REQUISITOS E DOCUMENTACAO PARA MATRICULA NO PROGRAMA

12.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo de que trata este Edital, quando convocado
para efetivacdo de matricula dentro da ordem de classificacdo obtida por opcéo de &rea de
concentragdo, deverd cumprir 0s seguintes requisitos:

a) Inscricdo no Conselho Regional de Medicina Veterinaria (CRMV/RN) (até 60 dias apds
o inicio do programa).

b) Graduacdo em Medicina Veterinaria, cursada em Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida ou autorizada pelo MEC (Em caso de Médico veterinario estrangeiro ou
brasileiro que fez a graduagdo em medicina veterindria no exterior devera apresentar
Diploma e comprovante de revalidagdo de diploma em institui¢do publica, de acordo com a



legislacdo vigente).

c) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, com gozo dos direitos politicos e, naquele
altimo caso, estar amparado pelo preceito do 8§ 1°, do art. 12, da Constitui¢cdo da Republica
Federativa do Brasil, regulamentado pelo Decreto n° 70.436, de 18/04/1972.

d) Estar em dia com suas obrigacdes eleitorais.
e) Estar quite com as obrigac6es militares, para os candidatos do sexo masculino.
f) N&o acumular cargo, funcdo ou emprego.

h) Néo estar impedido de exercer atividade publica, em decorréncia de acdo de improbidade
administrativa (Lei 8.429/1992) ou ac¢do penal.

12.2 O candidato devera apresentar copias dos seguintes documentos, acompanhados dos originais:

a) Diploma de Graduacdo em Medicina Veterinaria, modalidade presencial, expedido por
Instituicdo de Ensino Superior reconhecida ou autorizada pelo MEC (Em caso de Médico
Veterinario estrangeiro ou brasileiro que fez a graduacdo no exterior deverd apresentar
Diploma e comprovante de revalidagdo de diploma em institui¢do publica, de acordo com a
legislacdo vigente).

b) Carteira de Identidade;

c) CPF;

d) Certiddo de quitacdo eleitoral,

e) Certificado de reservista, quando do sexo masculino (copia e original);
f) Certiddo de Nascimento ou Casamento, conforme estado civil,

g) Fator RH e tipo sanguineo;

h) Dados bancérios (Conta Corrente Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal, nimero
da conta, com o nome da agéncia, nimero da agéncia, bem como o nimero do banco no
Banco Central do Brasil);

i) PIS/PASEP;

J) 02 (duas) fotos recentes em formato 3x4 e 01 foto digital (JPEG) tipo 3x4 em fundo
branco;

k) Comprovante de residéncia;

I) Declaracdo de ndo acumulo de cargo, funcdo ou emprego publico, exceto os legalmente
permitidos, garantido o direito de op¢do no prazo mencionado no 81° art. 13, da Lei
8.112/90;

m) Comprovante de vacina¢do contra tétano, raiva e COVID-19.

12.3 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com
clareza, a matricula do candidato.
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12.4 O candidato que, na data da matricula, ndo reunir os requisitos ou ndo apresentar a
documentacéo descrita neste Capitulo, sera eliminado do Processo Seletivo.

12.5 A matricula sera efetuada pelo candidato junto a secretaria Lato Sensu da PROPPG
(UFERSA) ou no Hospital Veterinario, de acordo com o cronograma contido neste edital
em horario a ser divulgado na ocasido da convocacao.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Ser4& de responsabilidade da Comissdo de Residéncia Multiprofissional
(COREMU/UFERSA) o desenvolvimento técnico—cientifico e pedagdgico dos Programas,
respeitada a legislacdo pertinente.

13.2 Os candidatos classificados para o preenchimento das vagas deverdo comparecer para
realizacdo da matricula, conforme o cronograma contido neste edital. Os que assim ndo
procederem serdo considerados desistentes.

13.3 As vagas provenientes de desisténcia serdo preenchidas obedecendo—se a ordem de
classificacdo e area correspondente (a COREMU entrard em contato com o candidato)
conforme estabelecido na resolucdo CNRMS n° 01/2011.

13.4 Realizada a matricula, fica o Médico Veterinario residente obrigado a dedicar-se
exclusivamente ao Programa, cumprir o Regulamento do Programa de Residéncia em
Medicina Veterinaria disponivel na pagina oficial da UFERSA, as normas emanadas da
diretoria do Hospital Veterinario da UFERSA e as Resolugdes e Normas da Comissao
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Salude — CNRMS.

13.5 Néo sera permitido ao Médico Veterinario servidor publico assumir a Residéncia
Médica Veterinaria, a ndo ser que se afaste oficialmente e integralmente do cargo que
exerce.

13.6 A concessdo da bolsa obedecera as normas estipuladas pela Comissao Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Salde — CNRMS e estara vinculada a disponibilidade de
recursos oriundos do Ministério da Educagcdo — MEC, através do Programa Nacional de
Bolsas para Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Sadde.

13.7 Os documentos dos candidatos ndo classificados estardo a disposicdo dos
interessados, na Secretaria Executiva da Comissdo de Residéncia Multiprofissional
(COREMU), no Hospital Veterinario da UFERSA, Campus Oeste, situado a Av. Francisco
Mota, Costa e Silva, 572 - Mossoro - Rio Grande do Norte, CEP 59.625-900, no horario das
07 horas as 11 horas e das 13 horas as 17 horas, por um prazo maximo de 60 (sessenta) dias.
Apds decorrido este prazo, os mesmos serdo descartados (ver item 11.5).

13.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela COREMU/UFERSA.

Mossord-RN, 28 de outubro de 2026.
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10.

11.

12.

13.

14.

ANEXO | CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CLINICA MEDICA DE PEQUENOS ANIMAIS
Identificacdo e correcdo dos desequilibrios hidro-eletroliticos e &cido-basicos.

Sistema cardiovascular: insuficiéncia cardiaca congestiva, endocardiose de mitral, cardiomiopatia
dilatada congestiva, dirofilariose canina, cardiomiopatia hipertréfica felina.

Sistema nervoso: convulsdo, meningoencefalites, hidrocefalia, Sindrome de Wobbler,
encefalopatias metabdlicas

Afeccdes do sistema digestorio

Sistema tegumentar: dermatopatias parasitarias (demodicidose, acariase sarcoptica, escabiose,
otocariase, pediculose, linxacariose) e fungicas (dermatofitose, malasseziose, esporotricose,
criptococose), dermatopatias enddcrinas, dermatopatias alérgicas (dermatite alérgica picada de
ectoparasitas, hipersensibilidade alimenta, atopia).

Afeccdes do sistema respiratorio.
Oftalmopatias: conjuntivite, ceratoconjuntivite, Glcera de cornea, glaucoma, catarata

Endocrinologia:  hipotireoidismo, hiperadrenocorticismo,  hipoadrenocorticismo,
diabetes Melito, hipertireoidismo felino, obesidade.

Sistema urindrio: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrite, cistite, doenca do trato
urinrio inferior de felinos.

Sistema reprodutivo: distlrbios vaginais, complexo hiperplasia endometrial cistica/Piometra,
hiperplasia mamaria felina, doencas prostaticas.

Anemias regenerativa e arregenerativa, anemia hemolitica, coagulopatias e doenca de Von
Willebrand.

Emergéncia na clinica de pequenos animais.

Doengas infecciosas e parasitarias em cées e gatos: gastroenterite verminotica, erliquiose,
anaplasmose, babesiose, micoplasmose, parvovirose, cinomose, raiva, leishmaniose visceral,
traqueobronquite infecciosa canina, toxoplasmose, giardiose, complexo respiratorio viral felino,
retroviroses felinas, peritonite infecciosa felina.

Doencas oncologicas: principios da quimioterapia antineoplasica, linfoma, carcinoma de células
escamosas cutaneo, melanoma oral, mastocitoma cutaneo, neoplasias mamarias, tumor venéreo
transmissivel, sindromes paraneoplésicas.
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ANESTESIOLOGIA VETERINARIA
No6mina anestesioldgica vigente
Avaliacdo do paciente cirdrgico
Medicagdo pré-anestésica
Dor e analgesia: fisiopatologia, avaliagdo e tratamento
Anestésicos locais e técnicas de anestesia locoregional
Anestésicos injetaveis: dissociativos, barbituricos, propofol e etomidato
Anestésicos gerais inalatorios
Bloqueadores neutomusculares

Equipamentos e circuitos de anestesia
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10. Ventilacdo mecanica aplicada a anestesiologia veterinaria
11. Monitoracao anestésica
12. Anestesia em animais silvestres e exoticos: aves, répteis, quelénios, roedores e mamiferos

13. Anestesia em pacientes especiais: pacientes ortopédicos, pacientes neonatos e pediatricos, pacientes
geriatricos, pacientes oncol6gicos e pacientes com disturbios reprodutivos

14. Reanimagcdo cardiopulmonar e cerebral
15. Anestesia em equinos e ruminantes
16. Disturbios hidroeletroliticos e acidobasicos

17. Complicacdes anestésicas e cuidados pos operatorios

Referéncias Bibliogréficas
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CLINICA MEDICA E CIRURGICA DE GRANDES ANIMAIS

1. Exame clinico e afec¢des clinicas e cirdrgicas do sistema tegumentar (pele e anexos) de ruminantes
e equideos;

2. Exame clinico e afec¢des clinicas e cirtrgicas do sistema respiratério de ruminantes e equideos;
3. Exame clinico e afec¢es clinicas e cirurgicas do sistema circulatério de ruminantes e equideos,
4. Exame clinico e afec¢es clinicas e cirurgicas do sistema digestivo de ruminantes e equideos;
5. Exame clinico e afec¢es clinicas e cirurgicas do sistema locomotor de ruminantes e equideos;

6. Exame clinico e afec¢des clinicas e cirtrgicas do sistema geniturinario de ruminantes e equideos ;
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7. Exame clinico e afec¢es clinicas e cirdrgicas do sistema nervoso de ruminantes e equideos
8. Doencas carenciais e metabolicas dos ruminantes e equideos;
9. Afecc¢des da glandula mamaria dos ruminantes e equideos;

10. Abdémen agudo em equinos;
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REED, S.M.; BAYLY, W.M.; SELLON, D.C. Medicina interna equina. Rio de Janeiro, Guanabara
Koogan, 2000.

RIET-CORREA, F., SCHILD, A.L., LEMOS, R.A.A., BORGES, J.R.J. Doencas de
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11.

12.
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Helianthus, 2000. 310p

DIAGNOSTICO POR IMAGEM DE ANIMAIS DE COMPANHIA

Fundamentos Basicos de radiologia e ultrassonografia (modos B, M, doppler,contrastada)

Sistema Cardiovascular (Radiografia e ecocardiografia) de caes e gatos;

Radiografia do sistema Respiratdrio (traqueia, pleura, pulmdes, diafragma, mediastino) de cées e gatos;

Ultrassonografia do sistema Genitourinario (reprodutor masculino/feminino, rins, ureteres e uretra) de cdes
e gatos;

Ultrassonografia e radiografia do sistema Digestério (esdfago, estbmago, intestino delgado/grosso, figado)
de cdes e gatos;

Ultrassonografia de baco, adrenais e pancreas de cées e gatos

Radiografia contrastada (bexiga, rins, ureteres, uretra, esdfago, estbmago, intestino delgado/grosso) de cées
e gatos;

Radiografia do sistema Locomotor de cées e gatos;

Radiografia da coluna vertebral de cées e gatos;

Ultrassonografia B/M/doppler de linfonodos abdominais, grandes vasos e periténio de cées e gatos;
Procedimentos intervencionistas no abdémen de cdes e gatos.

Principios de Tomografia computadorizada e ressonancia magnética em pequenos animais.

Referéncias Bibliograficas
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2009. v. 1. 274p
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ed., Editora MedVet, 2015. 731p.
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KEALY, J.K.; MCALLISTER, H.; GRAHAM, J.P. Diagnostic Radiology and Ultrasonography
of the Dog and Cat. 5a ed. Elsevier/Saunders, 2010.

PENNINCK, D e D’ANJOU, M. A. Atlas of small animal ultrasonography. 2nd ed. lowa: Wiley-Blackwell,
2015.
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Louis, MO: Saunders, 2021.
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Salvador,BA: Editora Sanar, 2026.
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CLINICA CIRURGICA DE ANIMAIS DE COMPANHIA
Principios da assepsia cirargica;

InstalacOes cirurgicas e Manutencdo do Ambiente Cirdrgico;
Cuidado Pré e Intra Operatério do Paciente Cirdrgico;
Preparacdo do Sitio Cirdrgico;

Preparacdo da Equipe Cirurgica;
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30.

31.

32.

33.

Infecgdes Cirurgicas e Selecdo de Antibidticos;
Cirurgia do Sistema Tegumentar;

Cirurgia do Olho;

Cirurgia do Ouvido/Orelha;

Cirurgia da Cavidade Abdominal;

Cirurgia do Sistema Digestorio;

Cirurgia do Figado;

Cirurgia do Sistema Biliar e Extra-hepético;
Cirurgia do Sistema Enddcrino;

Cirurgia do Sistema Hemolinfético;

Cirurgia dos Rins e Ureteres;

Cirurgia da Bexiga e Uretra;

Cirurgia do Sistema Reprodutor e Genital,
Cirurgia do Sistema Cardiovascular;

Cirurgia do Sistema Respiratorio;

Hérnias;

Exame Ortopédico;

Principios de Cirurgia Ortopédica;

Principios do Diagnéstico e Manejo de Fraturas;
Manejo de Fraturas Especificas;

Afeccdes articulares;

Fraturas e luxacdes expostas;

Desvios Angulares Osseos e Articulares;
Complicacdes do Tratamento das Afeccbes Ortopédicas;
Visdo Geral do Neurodiagnoéstico para o Cirurgido de Pequenos Animais;
Exame Neuroldgico e Neuroanatomia Relevante;
Principais Abordagens em Cirurgia Intracraniana;

Principais Abordagens em Cirurgias na Coluna Vertebral e Medula Espinhal,;
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34. Cirurgia da Coluna Cervical;
35. Cirurgia da Coluna Toracolombar;
36. Cirurgia da Cauda Equina;

37. Abordagem ao Paciente Politraumatizado;
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PATOLOGIA CLINICA

1. Colheita, processamento e remessa de material biolégico ao laboratorio clinico
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- Planejamento pré-analitico, Preparo do paciente, Anticoagulantes e recipientes, Técnicas de
puncdo/aspiracdo e coleta (sangue, urina, LCR, efusdes, aspirados citoldgicos), Estabilidade analitica,
Processamento, Transporte e biosseguranca, Critérios para rejeicdo de amostras.

2. Variaveis pré-analiticas, analiticas e pos-analiticas

- Pré-analiticas: jejum, estresse, hemolise, lipemia, ictericia in vitro x in vivo, tempo de
conservagao/armazenamento até analise;

- Analiticas: controle interno de qualidade (CIQ), calibracdo, verificagcbes metroldgicas, imprecisdo,
validagdo de métodos, interferentes;

- Pos-analiticas: checagem de resultados, liberacdo de exames, padronizacdo de laudos, comunicagao
com clinico;

- Garantia e gestdo da qualidade e rastreabilidade.

3. Sistema hematopoiético, hematopoiese, hemograma e sua interpretacdo (anemias, eritrocitoses, desvios
leucocitarios e disturbios plaquetarios)

- Eritropoiese, granulopoiese, linfopoiese, trombopoiese, cinéticas celulares.
- Eritrograma, leucograma e trombo/plaquetograma: indices (VCM, CHCM), RDW, reticuldcitos.
- Eritrograma, leucograma e trombo/plaquetograma: indices (VCM, CHCM), RDW, reticuldcitos.

- Morfologia: alteracdes citoplasmaticas e nucleares, desvios a esquerda e a direita, displasias, artefatos
X patologia.

4. Anemias e Eritrocitoses

- Classificagdo morfologica a partir de indices hematimétricos (micro/normo/macrocitica;
hipo/normocrémica).

- Etiologia e patogénese: hemolises intra e extravasculares, perdas, hipo e hiperproducdo, patologias
carenciais e inflamatdrias.

- Resposta medular (regenerativa x arregenerativa), reticuldcitos, eritrocinética, diferencas por espécie.

- Eritrocitose relativa x absoluta (primaria/ secundaria); hipoxia, eritropoietina, desidratacao.

5. Resposta Leucocitaria e Leucogramas

- Granulocinética, redistribuicdo, sequestro e compartimentos medulares/periféricos, efeitos de cortisol,
epinefrina e inflamac&o.
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- Padrdes: leucocitose/penia, neutrofilia com desvio (regenerativo/degenerativo), leucograma de
estresse, relacdo neutrdfilo:linfocito nas espéecies domésticas, reacdo leucemoide, eosinofilias/penias,
basofilias, linfocitoses/penias, monocitoses.

- Alteragdes morfoldgicas leucocitarias e corpusculos de incluséo.

- Fatores que afetam contagem global e diferencial; interpretacéo por espécie.

6. Mielograma: Aspirado/Biopsia de Medula OsseaCitopatologia clinica

- Indicagdes/contraindicacdes, sitios de coleta, técnica e coloragoes.

- Avaliacdo citologica: celularidade, relacdo M:E, linhagens eritréide/mieldide/megacariocitica,
depdsitos de ferro.

- Alteracdes medulares: aplasia, hipoplasia, mieloftise, displasias, hiperplasias e reacoes.

- Doengas hematopoiéticas: leucemias, sindrome mielodisplasica, processos imunomediados,
infiltragdes neoplasicas.

7. Hemostasia e Hemoterapia

8. Hemostasia priméaria/ secundaria/ terciaria, fisiologia e funcdo plaquetaria, fatores de coagulacéo,
fibrindlise.

- Testes ambulatoriais e laboratoriais: contagem plaquetaria automatizada, técnicas para estimativa de
plaquetas em esfregaco sanguineo, Tempo de Sangramento, Tempo de Coagulacéo, 20 WBCT (20 Minutes
Whole Blood Clotting Test), Tempo de Protrombina, Tempo de Trombina, Tempo de Tromboplastina
Parcial Ativado, Fibrinogénio, D-dimeros, Produtos de Degradacdo da Fibrina, Tromboelastografia,
Tromboelastometria.

- Distarbios hemorragicos/ tromboticos: Doenga de von Willebrand, deficiéncias de fatores de
coagulacdo especificos, hemofilias, coagulacdo intravascular disseminada, coagulopatias adquiridas e
congénitas, hipo e hipercoagulabilidade, trombocitoses e trombocitopenias, doencas imunomediadas
(TIM).

- Hemoterapia e hemocomponentes (sangue total, concentrado de hemaécias, concentrado de plaquetas,
plasma fresco congelado, criopreservado), indicagdes, colheita, fracionamento, compatibilidade, reagdes
transfusionais e manejo.

9. Auvaliacdo do Sistema Urinario
- IRA x DRC; injuria renal aguda (classificacao) e estadiamento da DRC (IRIS), causas pré-
[renais/pos-renais.

- Urinalise completa: fisico-quimico, sedimento (cilindros, cristais, células, bactérias), densidade
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10.

11.

12.

urinéria e provas de concentracao/diluigao.

- Biomarcadores: ureia, creatinina, SDMA, proteiniria (RPU/RUPC), UPC, excrecdo fracionada,
relacdo com hemograma e perfil bioquimico.

Doencas do trato urinario inferior e interpretagéo integrada.

Avaliacdo Laboratorial do Figado

- Lesdo hepatocelular (ALT, AST); colestase (ALP, GGT, bilirrubinas e fracdes); funcéo (acidos
biliares, amonia, ureia, albumina, glicose, colesterol, tempos e fatores de coagulagéo).

Ictericias: pré/hepatica/pos-hepatica e suas diferencas interespécies.

Padrdes metabolicos (hipoglicemia, hipocolesterolemia, coagulopatias).

Citopatologia Clinica, Efusdes e Endocrino-Metabolico

- Citologia: critérios de malignidade, padrdes inflamatdrios, artefatos, amostragem (PAAF aspirativa e
ndo aspirativa, imprint, swab), preparo e coloragdes.

- Derrames cavitarios: formacdo, classificacdo (transudato pobre e rico em proteinas, exsudatos
sépticos e assépticos, efusdes especiais (quilosa, biliosa, urindria, hemorragica, neoplasica),
colheita/conduta e avaliacao (fisico-quimico-citoldgico).

- Pancreas exdcrino e exdcrino: pancreatite (marcadores), insuficiéncia exdcrina, sindromes de ma
digestdo e ma absorcdo, hiperglicemia/hipoglicemia, frutosamina, hemoglobina glicada, testes de tolerancia
a glicose, curva glicémica, curva de insulina e particularidades por espécie.

- Adrenais/tiredide/hipéfise e hipotadlamo:  testes de  supressdo/estimulacdo  adrenais,
hipoadrenocorticismo, hiperadrenocorticismo, hipotireoidismo, hipertireoidismo, diabetes insipidus,
interpretagdo laboratorial integrada e achados laboratoriais.

Hematologia de Animais Silvestres (aves, répteis, peixes, anfibios, mamiferos ndo domésticos e pequenos
mamiferos exoticos)

- Coleta e fase pré-analitica: tipos de contencdo para minimizar estresse e sua influéncia nos exames
laboratoriais, anticoagulantes por taxon, preparo rapido do esfregaco, estabilidade/transporte.

- Esfregaco, coloracfes e hematimetria: Romanowsky; Papanicolau, diluentes e técnicas para
hematimetria em animais silvestres.

- Eritrograma: eritrécitos nucleados (analise comparada), avaliacdo de anisocitose/policromasia;
limitacGes de indices automatizados (PCV/Ht), métodos manuais e marcadores de regeneracdo por espécie.

- Leucograma comparado: heteréfilos vs neutrofilos, azurédfilos, mondcitos, eosinéfilos, basofilos,
linfocitos, padrGes de estresse, inflamacdo e parasitoses.Trombdcitos: alteracbes quantitativas e
qualitativas.
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- Hemoparasitas: Hemoproteus, Plasmodium, Leucocytozoon, Hemogregarinas, Microfilarias,
Tripanossomatideos, Babesia, Theileria, técnicas diferenciais e anélise clinico-laboratorial.

- Referenciais e métodos: intervalos de referéncia, variacao por
idade/sexo/alimentacdo/habitat/estacdo do ano, hematimetria global e diferencial, padronizacédo de laudos.

13. Bioquimica Clinica de Animais Silvestres (abordagem comparada)

- Pré-analitica/logistica: jejum factivel por taxon, efeitos da captura e contengdo, tubos,
refrigeracdo/congelamento e transporte, critérios de rejeicao.

- Figado: enzimas de lesdo, acidos biliares, bilirrubinas e suas aplicacdes para as espécies silvestres.
- Rim: &cido Urico, creatinina, influéncia do ambiente nos testes laboratoriais.

- Musculo/miopatia de captura: CK, AST, lactato, implicagdes prognosticas.

- Metabolismo energético: hiperglicemia de estresse, frutosamina, hemoglobina glicada por taxon.

- Eletrolitos/minerais: célcio total vs ionizado, fosforo e outros eletrélitos, influéncia da dieta e
ambiente, desidratagdo em resgate.

- Proteinas e toxicos: proteinograma por taxon, proteinas de fase aguda, colinesterases, metais pesados.

- Integracdo clinica: correlacdo com hematologia, prognoéstico, monitoramento e decisdo de
reabilitacdo/liberagéo.
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WILLARD, M.D.; TVEDTEN, H.; TURNWALD, G.H. Small Animal Clinical Diagnosis by Laboratory
Methods. 5th ed., 2011. 418p.

KERR, M.G. Exames laboratoriais em medicina veterinaria. Roca, 2003.

BUSH, B.M. Interpretacdo de Resultados Laboratoriais para Clinicos de Pequenos Animais. Roca,
2004.
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CLINICA MEDICA E CIRURGICA DE ANIMAIS SILVESTRES

1. Biologia e manejo de animais silvestres: aspectos anatémicos, fisiolégicos, comportamentais e
nutricionais de répteis, aves e mamiferos silvestres, com énfase nas espécies nativas.

2. Semiologia e diagnostico clinico: contengéo fisica, anamnese, exame fisico, reconhecimento de sinais
clinicos e particularidades da avaliacéo clinica dos diferentes grupos taxondémicos.

3. Farmacologia e terapéutica em animais silvestres: principios de farmacocinética e farmacodinamica;
calculo de doses; extrapolacdo alométrica; vias de administracdo; fluidoterapia e hemoterapia; principais
classes farmacologicas.

4. Contencdo farmacoldgica, anestesia e analgesia: protocolos de sedacdo e anestesia; monitoramento
cardiorrespiratorio; manejo da dor; complicagdes e emergéncias anestésicas.

5. Clinica médica de aves silvestres: principais enfermidades infecciosas, parasitarias, nutricionais,
metabolicas, respiratorias, digestivas e reprodutivas; diagnostico, tratamento, medidas de prevencdo e
controle.

6. Clinica médica de répteis: principais enfermidades de quel6nios, crocodilianos e escamados, incluindo
doencas infecciosas, parasitarias, nutricionais, metabolicas e relacionadas ao manejo.

7. Clinica médica de mamiferos silvestres: principais enfermidades infecciosas, parasitarias, nutricionais,
metabdlicas e reprodutivas de espécies nativas e exoticas, incluindo roedores e lagomorfos; diagndstico,
tratamento, prevencao e controle.

8. Diagndstico laboratorial em animais silvestres: coleta, acondicionamento e processamento de
amostras bioldgicas; hematologia, bioquimica clinica e citologia; interpretacdo dos resultados conforme as
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particularidades das espécies.

9. Diagnostico por imagem e eletrocardiografia em animais silvestres: técnicas radiogréficas,
ultrassonogréficas e eletrocardiogréficas; realizacdo e interpretagdo dos exames nos diferentes grupos
taxondmicos.

10. Cirurgia de tecidos moles em animais silvestres: preparo pré-operatério; instrumentagdo; principios
e técnicas cirdrgicas aplicadas aos diferentes grupos taxondmicos; manejo da dor; cuidados pds-operatdrios
e complicagdes cirdrgicas.

11. Cirurgias ortopédicas e procedimentos odontoldgicos em animais silvestres: diagnostico e
tratamento de fraturas, luxacdes e afeccbes odontoldgicas; técnicas de imobilizacdo e fixacdo 6ssea;
cuidados pés-operatorios e reabilitacdo.

12. Emergéncias e cuidados intensivos em animais silvestres: avaliagdo e estabilizacdo de pacientes
criticos; choque hipovolémico, distributivo, cardiogénico e obstrutivo; queimaduras e lesGes por
eletrocussao; disturbios hidroeletroliticos; suporte cardiorrespiratorio e cuidados intensivos.

13. Medicina da conservacéo e vigilancia epidemioldgica: Saude Unica, zoonoses, influenza aviaria,
febre amarela e epizootias em primatas ndo humanos, vigilancia entomolégica, notificacdo compulsoria de
doencas e fluxo de resposta.

14. Manejo sanitario, biosseguranca e bem-estar de animais silvestres: manejo ex situ; quarentena e
isolamento sanitario; prevencdo e controle de surtos; biosseguranca em estabelecimentos veterinarios e
instituicGes de manutencdo da fauna (criadouros, zooldgicos e aquarios); enriquecimento ambiental e bem-
estar animal.
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em: 15 out. 2026.
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Saude, 2024. 70 p.
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CONHECIMENTOS COMUNS A TODAS AS AREAS DE CONCENTRACAO

Politicas Publicas de Satde no Brasil.
O Sistema Unico de Saude.
Vigilancia em Saude.

Epidemiologia aplicada aos servicos de saude.
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ANEXO 11

FORMULARIO PARA ANALISE CURRICULAR E RENDIMENTO

ACADEMICO

QUADRO COM DISTRIBUICAO DA PONTUAGCAO DOS CANDIDATOS NA
PROVA DE TiTULOS DO PROCESSO SELETIVO DO EDITAL DO PROGRAMA
DE RESIDENCIA EM MED. VETERINARIA

EDITAL 62/2026

Somente serdo validados e computados os titulos e documentos
obtidos e comprovados nos ultimos 5 anos (item 9.8 deste edital)

1. TITULOS DE POS-GRADUACAO

Pontos Pontos
obtidos
Pds-Graduacéo lato sensu na drea de concentragdo da Residéncia 7,0 (maximo 14 pontos)
(minimo de 360 horas)
Pés-graduagdo stricto sensu na area de concentracdo da Residéncia 3,5 (maximo 7 pontos)
Pds-Graduacéo lato sensu fora da &rea de concentragdo da Residéncia  |2,0 (no maximo 4 pontos)
(minimo de 360 horas)
Pds-graduacdo stricto sensu fora da area de concentragdo da Residéncia |1,0 (no maximo 2 pontos)
SUB-TOTAL 1
2. ATIVIDADES DE ENSINO
Pontos Pontos
obtidos

Monitoria na &rea de concentracdo da Residéncia (por semestre)

1,5 (no maximo 6 pontos)

Monitoria fora da area de concentragdo da Residéncia (por semestre)

0,5 (no maximo 2 pontos)

SUB-TOTAL 2
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3. ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO

Pontos

Pontos
obtidos

da Residéncia (por semestre)

Atuacdo como aluno de Iniciagdo Cientifica na area de concentragdo

1,5 (no maximo 6 pontos)

Atuacéo como aluno de Iniciagdo Cientifica fora da area de
concentracdo da Residéncia (por semestre)

0,5 (no maximo 2 pontos)

Artigo cientifico na area de Medicina Veterinaria publicado em
periodico (conceito Al)

2,0 (maximo 10,0 pontos)

Artigo cientifico na area de Medicina Veterinaria publicado em
periddico (conceito A2)

1,5 (méximo 7,5 pontos)

Artigo cientifico na area de Medicina Veterinaria publicado em
periddico (conceito A3)

1,0 (méximo 5,0 pontos)

Artigo cientifico na area de Medicina Veterinaria publicado em
periddico (conceito A4)

0,5 (maximo 2,5 pontos)

Artigo cientifico na &rea de Medicina Veterinaria publicado em
periddico (conceito B1)

0,3 (maximo 1,5 ponto)

Resumo e/ou apresentacdo oral em evento internacional

0,1 (méaximo 1,0 ponto)

Resumo e/ou apresentacdo oral em evento nacional

0,05 (méximo 0,5 ponto)

Resumo e/ou apresentacdo oral em evento regional

0,01 (méximo 0,1 ponto)

Atuacdo em atividade de extensdo na area de concentracdo da
Residéncia (por semestre)

1,5 (no maximo 6 pontos)

Atuacdo em atividade de extensdo fora da &rea de concentragdo da
Residéncia (por semestre)

0,5 (no maximo 2 pontos)

Estagios realizados_na area de concentracdo da Residéncia (a cada
250 horas)

1,0 (no maximo 4 pontos)

Estagios realizados fora da &rea de concentragdo da Residéncia (a
cada 250 horas)

0,5 (no méaximo 1 ponto)
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Cursos  tedrico-préaticos/presenciais  realizados na _ area
de concentracdo da Residéncia (a cada 20 horas)

0,2 (no méximo 2 pontos)

Cursos tedrico-préaticos/presenciais realizados fora da rea de
concentracdo da Residéncia (a cada 20 horas)

0,05 (no maximo 0,5 ponto)

SUB-TOTAL 3

4. PARTICIPACAO EM EVENTOS NA AREA DE CONCENTRAGCAO DA

RESIDENCIA
Pontos Pontos
obtidos
Participacdo em eventos presenciais internacionais 0,4 (maximo 4,0 pontos)
Participacdo em eventos presenciais nacionais 0,3 (maximo 3,0 pontos)
Participacdo em eventos presenciais regionais 0,2 (méximo 2,0 pontos)
Participacdo em eventos presenciais locais 0,1 (maximo 1,0 ponto)
SUB-TOTAL 4
5. ATUAC,AO PROFISSIONAL
Pontos Pontos
obtidos

Exercicio profissional como Médico Veterinario (por ano) | 1,0 (no maximo 2,0 pontos)

SUB-TOTAL 5

TOTAL GERAL
(SUB-TOTAIS 1 +2+3+4 +5)

Assinatura do candidato
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ANEXO 111 - CRONOGRAMA DE EVENTOS

Etapa

Data

Periodo de inscri¢Ges, no formulério eletronico:
https://forms.gle/jgBHUYRc6Gx0asCB9

A partir do dia 28 de outubro de
2026 até as 23h59min do dia 11 de
novembro de 2026 (horario local)

Divulgagéo preliminar das inscri¢es
homologadas no endereco eletronico:
http://prmv.ufersa.edu.br

A partir de 13/11/2026

Data limite para recursos da homologacéo das
Inscrigdes

15/11/2026

Divulgacéo final das inscricbes homologadas

16/11/2025

Disponibilizacao do local e sala onde o candidato
realizara a prova escrita objetiva, no endereco
eletronico: http://prmv.ufersa.edu.br

21/11/2026

Realizacdo da prova escrita objetiva as 09:00h

22/11/2026

Realizacdo da prova préatica de diagnostico por
Imagem em Animais de companhia as 14:00h no
auditorio do HOVET

22/11/2026

Divulgacéo da prova escrita objetiva e pratica
de diagnostico por imagem e do gabarito
preliminar no endereco eletrénico:
http://prmv.ufersa.edu.br

22/11/2026

Data limite para recursos da prova escrita
objetiva e prética de diagnostico por imagem
e do gabarito oficial preliminar (até as
23:59h)

24/11/2026

Divulgacéo dos resultados das analises dos
recursos da prova escrita objetiva e pratica de
diagnostico por imagem e do gabarito oficial
preliminar

26/11/2026

Divulgacgéo do gabarito oficial definitivo no
endereco eletronico: http://prmv.ufersa.edu.br

26/11/2026

Divulgacgéo do resultado da prova escrita objetiva
no endereco eletrénico: http://prmv.ufersa.edu.br

02/12/2026

Comissoes de Validagcdo — Heteroidentificagéo e
PCD e Resultado Comissdes de Validagao

07 a 10/12/2026
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Interposicdo de recursos contra o Resultado das 12/12/2026
Comissbes de Validagdo — Heteroidentificacdo e

PCD

Resultado de recursos- Heteroidentificagédo e PCD 13/12/2026
Divulgacéo do resultado da Analise 14/12/2026
curricular e rendimento  académico, em

http://prmv.ufersa.edu.br

Data limite para recursos do CRA e da Pontuagéo 16/12/2026
por Titulacdo e Experiéncia Profissional

Divulgagdo do resultado final

preliminar , no 17/12/2026
endereco eletrdnico: http://prmv.ufersa.edu.br

Data limite para interposic¢éo de recursos contra o 19/12/2026
resultado final preliminar (até as 23:59)

Resultado Final 20/12/2026
Matricula (12 chamada) 08 a 12/02/2027
Inicio do Programa 01/03/2027

*cronograma sujeito a alteracfes
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ANEXO IV

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO
Dados adicionais para candidatas/os autodeclaradas/os
Eu, (nome de registro) Declaro-me
como: () PESSOA PRETA ou PARDA
() PESSOA INDIGENA
() PESSOA QUILOMBOLA
() PESSOA COM DEFICIENCIA
() PESSOA TRANS (TRANSSEXUAL, TRANSGENERO OU TRAVESTI)
() PESSOA REFUGIADA OU PESSOA COM VISTO HUMANITARIO
() PESSOA MIGRANTE (ESTRANGEIRA) EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
No caso de PESSOAS TRANS:
Indico o nome social para tratamento pessoal e divulgacéo dos resultados (neste caso 0 nome de registro
sera utilizado apenas para conferéncia da documentacao).

JUSTIFICATIVA DE PERTENCIMENTO AO GRUPO SOCIAL ASSINALADO ACIMA:

Estou ciente de que, se for identificada falsidade na declaracéo, estarei sujeita/o as penalidades previstas
em Lei, bem como ser desclassificada/o no processo de selecdo ou ter a matricula recusada no ato da
inscricdo ou cancelada em qualquer estagio do curso.

Local e data

Assinatura
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